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Relatério de Atividades e Contas do Ano de 2025

Introdugao:

Dando continuidade ao trabalho que a Diregao da Associagcao Cabra Cega tem vindo
a desenvolver desde a sua elei¢do para este mandato, vimos submeter & apreciagao
desta Assembleia-Geral, de acordo com os Estatutos da Associacdo, o resultado de
mais um ano de trabalho.

Durante o uitimo ano, a Dire¢do deu continuidade ao desenvolvimento de diversas
medidas que podem vir a dotar a Associa¢do Cabra Cega de autonomia financeira e
administrativa permitindo implementar um conjunto de servigos € iniciativas em prol
da populagéo, em particular das pessoas com deficiéncia visual contribuindo, desta
forma, para a sua plena integragao, autonomia e participagao na sociedade.

Nesse sentido, € Iimportante ndo esquecer o preponderante papel de
consciencializagao civica que a Cabra Cega tem, e quer ter, junto da comunidade.

Administracao:

Foram notificados os associados com quotizagdes em atraso de modo a podermos
manter, sempre gue possivel, atualizado o pagamento das quotiza¢oes e poder emitir
os respetivos recibos de acordo com a legislagao.

Temos assegurado um melhor cumprimento dos estatutos e uma atualizagdo e
melhoria dos mesmaos.

A Diregcao tem procedido de acordo com o estipulado nos estatutos da Associagao
Cabra Cega, no que refere a realizagdo de Assembleias-Gerais para aprovagao de
planos e or¢amentos, relatérios de atividades e contas, e ainda eleicdo de corpos
sociais. A dltima renovagao teve lugar na Assembleia-Geral de 24 de novembro de
2024 e havera eleigées no final de 2028.

Foram executados os processos administrativos de atualizagdo dos corpos sociais,
carregamento de planos e orgamentos e relatdrios e contas junto da Seguranga Social
e do INR.

Relativamente ao pedido de registo da Associagao como ONGPD (Organizagao Nao
Governamental de Pessoas com Deficiéncia), junto do INR (Instituto Nacional para a
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Reabilitagdo), ¢ pedido de ambito nacional nao foi reconhecido, tendo sido atribuido o \,é/
estatuto de ONGPD de ambito local. llfé

Financiamento:

A Associacdo Cabra Cega, recebeu para concretizagdo do seu aniversario varios
apoios em géneros, empréstimos de materiais e dinheiro, de onde salientamos o apoio
logistico do Municipio e subsidio da Junta de Freguesia de Sobral de Monte Agrago
no valor de 125€ (Cento e vinte e cinco euros);

Para complementar os projetos TIC-TAC e Conversas na Quinta, recebemos do IEFP
o valor de 19.051,90€ (Dezanove mil, cinquenta e um euros e noventa céntimos);

Fomos contemplados com donativos das instituigdes: Associacao de Cacadores de
Santo Quintino, Metalagreste, projeto SER num total de 1325 € (mil trezentos e vinte
cinco euros); também a Newcontact fez um donativo de 500€ (Quinhentos euros) mas
que apenas entrou na conta em janeiro de 2026,

Recebemos donativos de particulares e da empresa Lilly Portugal relativos a trabalhos
de impressao braille e palestras de sensibilizagdo no valor de 453€ (Quatrocentos e
cinquenta e trés euros);

O valor arrecadado das consignagdes de IRS e IVA, referente ao ano de 2024, cifrou-
se em 4543,07€ (Quatro mif quinhentos e quarenta e trés euros e sete céntimos);

Alem da méao de obra de voluntarics do BPI, este também atribuiu um donativo de
200€ (Duzentos euros) para compra de materiais para pintura para arranjos na nossa
sede;

A Junta de Freguesia de Santo Quintino voltou a atribuir um subsidio, no valor de 100€
(cem euros), para apoio a execugao do presépio.

Recebemos, no final do ano, atribuicao de um subsidio, no valor de 500€ (Quinhentos
euros), do Municipio de Sobral de Monte Agraco, para ajudar com as despesas de
comunicagao e manutengdo do site e plataforma e-learning;

Realizamos aplicacdo de algum capital num depésito a prazo que rendeu, 490€
(Quatro centos e noventa euros) apos liquidados os impostos e despesas bancarias.

Continuamos sempre numa procura ativa de meios de financiamento para os projetos
em curso e para novos projetos que proporcionem o alcance dos objetivos da
Associagao.
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Protocolos e Parcerias: % '
A Cabra Cega integra o Conselho Local de Agao Social (CLAS) de Scbral de Monte
Agraco, enquanto membro consultivo;

Entre a Associagdo Cabra Cega e o Municipio de Sobral de Monte Agraco esta em
vigéncia um contrato de comodato, o qual regulariza a cedéncia de uma sala, na antiga
Escola Primaria Tenente Coronel Joao Luis de Moura, para sede da Associagao e para
o desenvolvimento de projetos da Associagado como o TIC-TAC,

Esta em vigéncia com a operadora Vodafone, © contrato, por dois anos, de um pacote
comercial que inclui chamadas e dados moveis para a linha de apoio do projeto TIC-
TAC;

Estabelecemos protocolo de parceria com as Oticas OCT de onde resultam descontos
para os associados e colaboradores da associacac bem como para 0s seus familiares.
Poderemos também promover rastreios da visao, gratuitamente em atividades da
associacao;

Com Carlos Sedas, medicina complementar e Osteopatia, temos um protocolo,
reformulado no final de 2025 que a partir de janeiro de 2026 da 10€ de desconto aos
nossos associados nas consultas, doando mais 10€ a associagao por cada consulta
gue 0s nossos associados usufruam desta parceria;

Aliamo-nos a mais 13 instituicoes da deficiéncia visual na constituicdo da ADV (Alianga
para a deficiéncia visual) uma organizagao que visa concertar esforgos para melhorar
as condi¢cGes das pessoas com deficiéncia visual;

Ajuddmos a Academia de Musica e Artes da Sapataria, bem como alguns dos seus
elementos a nivel particular, a efetuar candidaturas de financiamento a projetos,
através da emissao de declara¢des de interesse de parceria.

Estabelecemos um protocolo com o Municipio de Sobral de Monte Agrago para
acolher 3 jovens, durante 15 dias cada, para trabalho voluntario proporcionado pelo
programa Desafia-te.

Recursos Humanos:

Ao abrigo das medidas de apoio do |IEFP e do projeto Tic-TAC financiado pelo prémio
Capacitar 2024, a Associagdo Cabra Cega, abriu vagas tendo contratado uma
assistente administrativa, com caracteristicas que permitissem o acesso a estas
medidas.
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Abrimos ainda candidaturas para estagios profissionais nas areas de psicologia e ‘}’
servigo social, que decorreram durante 6 meses com apoio do IEFP, tendo sido ‘Ef
efetuados depois contratos a tempo certo por 6 meses de modo a completar o tempo

de financiamento do prémio Capacitar 2024.

No processo de recrutamento, a Associagdo, privilegia a inclus@o de pessoas com
deficiéncia em observancia do direito de incluséo e igualdade de oportunidades para

todos.

Medidas para a Inclusdo Social:

Sabendo a importancia que a Cabra Cega quer ter na sociedade, temos vindo junto
de empresas, escolas, autarquias, agentes sociais e culturais, entre outos, a
desenvolver a sensibilizagdo da sociedade, tendo em vista a desmistificagdo da
deficiéncia visual, da inclusdo das pessoas com deficiéncia e da promocéo de boas
praticas para uma maior acessibilidade web e digital, bem como reclamar a falta de
acessibilidades em plataformas e servigos;

Essas medidas tém tido acolhimento por parte de varias entidades, no que respeita a
promog¢ao da meihoria da acessibilidade dos seus portais e aplicagcdes moveis;

AAssociagao tem sido uma importante fonte de divulgagao de informacéo dos apoios
e beneficios que as pessoas com deficiéncia podem usufruir, por via do menu
Legislagao e Beneficios, disponivel em
https://www.associacaocabracega.pt/legislacao.php, ultimamente em reestruturacéo,
bem como também com a linha de apoio do projeto TIC-TAC, através da qual sao
dados esclarecimentos e apoio na obten¢ao de beneficios;

A Cabra Cega tem participado em reunides com quinze instituicdes ligadas a
deficiéncia visual, reuniées estas que deram origem a criacdo da Alianga para a
Deficiéncia Visual, & qual se aliaram 14 instituicdes com objetivo de uma melhor e
maior representatividade das pessoas com deficiéncia visual junto do poder politico e
de gestao, bem como mais e melhores respostas para as problematicas da deficiéncia
visual,

Desenvolvemos sessdes de sensibilizacio e ensino do Braille na escola de Arsena:

A convite do Municipio participamos em mais uma atividade do Dia Mundial da
Crianga,

Promovemos o debate “4 a quarta” com objetivo de debater as ideias de cada
candidato autarquico para o municipio.
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A Cabra Cega foi convidada pelo Agrupamento de Escolas Joaquim Inacio da Grdiz* jj
Sobral, para desenvolver uma agao de sensibilizacao sobre a deficiéncia e os dfreﬁqas /J'é’
humanos, na escola onde ensinamos técnicas de guia e abordagem de pessoas
cegas.

Promogao e divulgagao:

Com o objetivo de promover e divulgar a agcado da Cabra Cega, bem como melhorar
0s servigos prestados no apoio as pessoas com deficiéncia visual, a Associagéo tem
vindo a desenvolver 0 seu website e a sua plataforma de ensino & distancia, passando
a mensagem de que quer que 0s mesmos e os seus utilizadores sejam o seu “cartdo-
de-visita” e afirmar-se como uma ferramenta de trabalho e cultura para todos,
associados e utentes. Ainda nesta vertente, a Associagdo continua a dinamizar as
suas paginas e redes sociais, com o intuito de divulgar o trabalho desenvolvido: agdes
€ iniciativas, bem como a continua sensibilizagcdo para a inclusao.

No menu “Noticias”, do website da Cabra Cega, no Facebook e através do seu e-mail,
continua a difundir informagao a que nem todos tém acesso por outros meios, devido
as suas limitagbes no uso das TIC — Tecnologias da Informagao e Comunicagéo.

Sempre gue possivel, a Cabra Cega tem participado em eventos representando e
divulgando a missdo, objetivos e servicos da Associagdo, nomeadamente nas

sequintes iniciativas;

- Agbes de sensibilizagdo sobre o braille, inclusdo e direitos humanos e sobre a
deficiéncia visual, que se realizaram no Agrupamento de Escolas de Arsena. A agdo
contou com a participagao de alunos do 1° cicio;

- Realizamos uma acéao de sensibilizagao a pedido da Lilly Portugal para os seus
colaboradores, onde o feedback foi bastante positivo e encorajador para
continuarmos;

- Tivemos o apoio de voluntarios do BPI e da associa¢ao para arranjos e pinturas do
espaco da sede por forma a ter melhores condicdes e apresentacao;

- Participamos nas comemoragdes do Dia Mundial da Crianga sensibilizando para a
diferenga, quer na leitura e escrita através do Brailie, quer na detegéo de objetos peio
tato;

- Participagao na Festa do Vinho e da Vinha no ambito das Festas e Feira de Verao
de Sobral de Monte Agraco;
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- Participamos com a doacdo de uma panela de sopa, no Festival das Sopas dos
Bombeiros Voluntarios de Sobral de Monte Agraco integrado na Feira de Natal do
Municipio;

- Promovemos também, sozinhos ou em parceria, alguns eventos, nomeadamente:

- Celebragdo do aniversario da Associacdo, com churrascada, almogo as cegas,
rastreios visuais em parceria com as 6ticas OCT e musica ao vivo com o grupo Vozes
da Bruxa;

- Organizagao do dia aberto de goalball em parceria com a ANDDVIS, o Municipio, o
AEJICS e com o apoio do Intermarché e da Monte Oeste;

- Construgdo do presépio, que permaneceu durante as festividades natalicias em
frente a sede da Associagdo. Com esta acdo, a Cabra Cega assinalou o Dia
Internacional dos Direitos Humanos e transmitiu uma mensagem de esperanga, de
que o0 ano 2026 traga consigo o reconhecimento, respeito e valorizacao da diversidade
humana, sinénimo de uma sociedade inclusiva, onde todos tém oportunidade de
serem vistos como cidad&os de plenos direitos e deveres. Aproveitou a oportunidade
também para desejar a todos os seus associados, amigos e parceiros, um Santo e
Feliz Natal.

- Foram ainda efetuadas algumas entrevistas e comunicados junto da imprensa local,
nomeadamente nos jornais Valor Locai e Badaladas.

Projetos:

A Cabra Cega deu continuidade, dentro da disponibilidade dos voluntarios e da
colaboragao dos funcionarios, ao projeto TIC-TAC que pretende capacitar pessoas
com deficiéncia visual no uso das Tecnologias da Informagéo e Comunicagao e das
Tecnologias de Apoio a Cegueira, com o financiamento do BP| Capacitar 2024, com
apoios a contratacao do |[EFP e um subsidio do Municipio para as comunicagoes e
manutengao da plataforma. Este projeto mantém o funcionamento da iinha de apoio
telefonica, mail, Skype e WhatsApp e a plataforma de ensino a distancia.

Demos continuidade ao projeto pilote langado no final de 2022, “Conversas na Quinta”
com duas vertentes, "Quinta da Autonomia” que visa o esclarecimento, informagao e
formagao em tematicas que promovam a autonomia e independéncia das pessoas
com deficiéncia visual, e a "Quinta do Bem-estar” com entreajuda de grupo para
promoc¢ao da autoestima e o bem-estar psiquico, tudo em sessdes online as quintas-
feiras. A adesao tem sido boa, com uma meédia de participa¢ao de 19,46 pessoas na
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quinta da autonomia e uma média de 6,9 pessoas nos 3 grupos de entreajuda na q)
quinta do bem-estar. ,9

iniciamos as consultas de psicologia individuais, quer presenciais quer a distancia.
Ajudamos na impressao de pequenos trabalhos em braille.

Concorremos ao Premio Fidelidade Comunidade e a Projetos do INR que aguardamos
resultado.

Foi atualizado e ampliado o website da Cabra Cega que se pretende afirmar como
uma referéncia no que respeita a acessibilidade web.

Prestagao de Contas de 202s5:

Nao obstante os documentos contabilisticos de 2025, anexos a este relatdrio e dele
fazendo parte integrante (Balan¢o, Demonstragao de Resultados, Fluxos de Caixa e
Anexo as Demonstragdes Financeiras), deixamos aqui uma sintese das principais
receitas e despesas da Associagao neste ano:

Relativamente aos valores de quotizagdes em atrase de anos anteriores, foram
recebidos, no ano de 2025, 73,00€ (Setenta e trés euros).

Das quotiza¢gbes do corrente ano foram recebidos 857,00€ (Oitocentos e cinquenta e
sete euros), sendo destes, 273,00€ (Duzentos e setenta e trés euros) referentes a
quotas extra.

De referir que, de acordo com o estipulado pela Assembleia-Geral de dezembro de
2019, foram perdoados neste ano o pagamento de quotas a 1 associado que assim o
requereu por insuficiéncia econémica.

O aniversario da Associagao reverteu um total de receitas de 285,86€ (Duzentos e
oitenta e cinco euros e oitenta e seis céntimos) ja deduzidas as despesas e reavido o
crédito existente na Barata e Neto.

A atividade scbre a Vinha e ¢ Vinho integrada nas Festas do Sobral renderam 350,95€
(Trezentos e cinguenta euros € noventa e cinco céntimos);

A consignacdo do IRS e do IVA renderam 4.543,07€ (Quatro mil quinhentos e quarenta
e trés euros e sete céntimos);
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A aplicagdo de capital numa conta a prazo rendeu 4g90€ (Quatrocentos e noventa
euros) de juros deduzidos os impostos inerentes; @

Da atividade de voluntariado e do apoic do BPI para o arranje e pintura da sede,
deduzidas as despesas sobraram 82,71€ (oitenta e dois euros e setenta e um
céntimos);

A Associagao Cabra Cega recebeu referente a donativos e subsidios:

+ 125€ (Cento e vinte e cinco euros) Da Junta de Freguesia de Sobral de Monte
Agracgo;

e goo€ (Novecentos euros) Da Associacdo de cacadores de Sobral e Santo
Quintino;

e 50€ (Cinquenta euros) Da Metalagreste;

o 250€ (Duzentos e cinguenta euros) da Desafiamos a Ser;

» 500€ (Quinhentos euros) da Newcontact;

e 100€ (cem euros) da Junta de Freguesia de Santo Quintino, relativos a
execucao do Presépio de Natal de 2025.

* 500€ (Quinhentos euros) de subsidio do municipio de Sobral de Monte Agraco;

Foram ainda recebidos go,00€ (Noventa euros) referentes a consultas de psicologia e
310,00€ (Trezentos e dez euros) referentes a trabalhos de impressdo braille e
palestras de sensibilizacdo na Lilly Portugal.

Referente ao projeto TIC-TAC, foram recebidos;

* 19 .051,90€ (Dezanove mil, cinquenta € um euros e noventa céntimos) do IEFP
para apcios ao emprego.

O total de receitas de 2025 cifrou-se em 29.273,30€ (Vinte € nove mil duzentos e
setenta e trés euros e trinta céntimos).

Do lado das despesas, a Cabra Cega pagou:

e 134,08€ (Trinta e quatro euros e oito céntimos) em manutengdo e
funcionamento;

» 38,10€ (Trinta e oito euros e dez céntimos) em representacao;

e 0,95€ (Noventa e cinco céntimos) para processos administrativos.
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Relativamente ao projeto TIC-TAC pagou: ! %

s 27.686,54€ (Vinte sete mil seiscentos e oitenta e seis euros e cinquenta e
guatro céntimos) em honorarios com pessoal;

e 7.453,35€ (Sete mil quatrocentos e cinquenta e trés euros e trinta e cinco
céntimos) em despesas com seguros, TSU e IRS;

o 308,39€ (Trezentos e oito euros e trinta e nove céntimos) de FSE's,
nomeadamente em comunicacgdes de telefone e internet;

* 483,76€ (Quatrocentos e oitenta e trés euros e setenta e seis céntimos) em
despesas com alojamento e dominio dos sites e plataforma TIC-TAC;

e 2 208,35€ (Dois mil duzentos e oito euros e trinta e cinco céntimos) relativos a
compra de equipamentos.

O total de despesas de 2025 cifrou-se em 38.947,36€ (Trinta e oito mil, novecentos e
quarenta e sete euros e trinta e seis céntimos).

Foiainda reconhecido o rendimento do montante de 19.088,49€ (Dezanove mil, oitenta
e oito euros e guarenta e nove céntimos) de parte do valor que foi adiantado pelos
prémios BPI| “La Caixa” em 2024 e que foi diferido para periodos seguintes, a ser
reconhecido na medida que as despesas do projeto venham a ocorrer. Deste valor
adiantado dos prémios BPI “La Caixa" ficou ainda por reconhecer o montante de
19.829,91€ (Dezanove mil, oitocentos e vinte e nove euros e noventa e um céntimos)
diferido para o ano de 2026.

O resultado do exercicio de 2025 foi positivo em 9.414,46€ (Nove mil, quatrocentos e
catorze euros e quarenta e seis céntimos).

No inicio de 2025 o saldo bancario era de 10.390,23€ (Dez mil trezentos e noventa
euros e vinte e trés céntimos) e o saldo de caixa de 1.093,38€ (Mil e noventa e trés
euros e trinta e oito céntimos) existindo também um valor em depésitos a prazo de
40.000,00€ (Quarenta mil euros).

Com o exercicio de 2025, 0 saldo bancario em 31 de dezembro de 2025 cifrou-se em
4.790,17€ (Quatro mil Setecentos e noventa euros e dezassete céntimos) na conta a
ordem, acrescido dos 500€ (Quinhentos euros) do donativo da NewContact que
apenas ficaram disponiveis a 2 de janeiro de 2026, 35.000,00€ (Trinta e cinco mil
euros) em depodsito a prazo e contando-se em caixa um valor de 1.525,32€ (Mil
quinhentos e vinte cinco euros e trinta e dois céntimos).
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Proposta de aplicacado de resultados:
Propomos que o resultado positivo do exercicio de g.414,46€ (Nove mil, quatrocentos
e catorze euros e quarenta e seis céntimos) seja transferido para a conta de
Resultados Transitados, como reforco dos Fundos Patrimoniais da Instituigao a utilizar
nos anos seguintes com o decorrer dos projetos em curso.

Movimento Associativo:

Tem sido objetivo desta Diregdo o escrupuloso cumprimento dos estatutos e do bom
rigor administrativo e financeiro, pelo que se tem notificado os associados que nado
tém pago as suas quotas, pelas mais variadas razdes, sem dar justificacdo ou
qualquer resposta a estas notificacbes de falta de pagamento emitidas pela
Associagdo. Atendendo ao exposto, ha que considerar esses associados como
excluidos, como referem os estatutos, o que muito nos entristece, pois nao
pretendemos deixar ninguém para tras e tém os mesmos a opg3o de poder pedir a
isencao da sua quota por razdes financeiras,

Assim, apresentamos um quadro evolutivo de entradas e saidas de associados ao
longo dos anos:

2016(2017(2018|2019|2020| 2021|2022 | 2023 { 2024 | 2025
Admitidos 11 9 2 13 2 3 6 9 3 18
Perdeu qualidade de associado
z?tr :z;ltaaod;a l:))agamento da quota 0 0 0 0 6 3 0 0 0 2
Pediu exoneragdo At ° 13°1 a) 0 0 1) 0 2 1 0 0 2
Faleceu 0 0 0 0 0 0 g 0 0,
Ativos 11| 20 22| 35| 30| 29| 35/ 44| 47| 60
Quotas em dia 6| 13| 15| 21| 23| 24 31| 38| 41 o1
Conclusao

Procuramos com o presente relato, trazer, embora de forma sucinta, a todos os
membros, o que foi a vida da Associacac Cabra Cega, o trabalho da presente Diregao
e 0s resultados obtidos no decurso do ano 2025.
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Estamos satisfeitos com os dados enunciados neste relatorio. Conseguimos manter
em funcionamento e melhorar uma resposta importantissima para a autonomia e
independéncia das pessoas com deficiéncia através da sua formacéo em sistemas
tecnoldgicos e adaptados quer com a plataforma TIC-TAC quer com as conversas na
quinta da autonomia.

Temos dado apoio aos mais diversos niveis através da linha de apoio.

Desenvolvemos o projeto “Conversas na quinta do bem-estar” que tem tido adesao e
tem sido proficuo para cs utentes. Comecamoes a ter sessdes de acompanhamento
psicolégico individual que, ainda que pouco significativo, comecga a gerar receitas para
a associacao.

Continuamos empenhados em fortalecer estas respostas e procurar financiamente e
fecursos para as mesmas.

Comegamos a desenvolver trabalhos de impressao braille e agbes de sensibilizagac
que para além de cumprir objetivos de uma sociedade mais justa e igualitaria, tambem
gerou alguns recursos financeiros.

Com efeito, se quantificAssemos o nivel de concretizagao dos objetivos propostos em
sede de Plano de Atividades 2025 que foram cumpridos neste relatério, poderiamos
afirmar, que foi possivel realizar a grande maioria das atividades previstas, tendo-se
ido mais além no quesitoc de protocolos e parcerias.

Temos melhorado o nosso sistema administrativo e financeiro, tendo vindo a aumentar
a eficiéncia de quotas em dia face ao numero de associados.

Também o nimero de associados tem aumentado, principaimente pessoas com
deficiéncia visual, o que nos orgulha e demonstra que comegam a acreditar em nés e
a querer participar na vida da Associagao.

Relativamente as contas, temos conseguido manter uma perspetiva de resultado
positivo de ano para ano, ¢ que nos vai permitindo sonhar com novos projetos no

futuro préximo.

Em suma, continuaremos a trabalhar, esperando ser merecedores da vossa
confianga, mediante aprovagao deste relatério.

www.associacaocabracega.pt Rua Tenente Coronel Jodo tuis de Moura 56 geral@associacaocabracega.pt

2580-024 Sobral de Monte Agrago +351917 772437
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Por fim queremos reconhecidamente, uma vez mais, agradecer a todos os
associados, voluntarios e entidades coletivas que tém apoiado a nossa causa, em
especial a nossa associada Ana Mafalda Serra enquanto orientadora do estagio do
associado e funcionario Miguel Esteves e a voluntaria Ana Teixeira que tem
dinamizado as conversas na quinta do bem-estar, ao nosso associado Rui Pereira que
tem ajudado na manutengao do site e plataforma e-learning, aos associados Ricardo
Nogueira, Francisco Nogueira, Sandra Nogueira e demais colaboradores da
Newcontact que tém ajudado com a parte administrativo-financeira, a Or? Fernanda
Beato ¢ Dr.? Magda Onofre pelo seu contributo nos processos administrativos e
notariado, ao Municipio de Sobral de Monte Agrago, as Juntas de Freguesia de Santo
Quintino, Sobral de Monte Agraco e Sapataria, a Cottlana, a Monte Oeste, ao
Intermarché de Sobral, as dticas OCT, ao Carlos Sedas Medicina Complementar, a
Newcontact, a Desafiamos a Ser, 2 Metalagreste, a Lilly Portugal, ao BPI e as nossas
associadas e funcionarias Mariana Lucas e Leonor Bernardo que juntamente com o
Miguel tém sido incansaveis na criagao de conteudos e ajuda a quem nos procura.

Sobral de Monte Agracgo, 25 de fevereiro de 2026
A DIRECAO

Presidente:

Pedro Miguel Marques Nogueira _‘Q

Vice-Presidente:

Madalena Catarina Gongalves Teixeira Ma {/c_}:n g nyl?}*

Tesoureiro: ) _ , |
Ricardo Alexandre Marques Nogueira .~ £, . ,,/ /T oy L/n/v A pueni
Secretaria:

Ana Mafalda de Lima Serra Ave Ma\nlca de Wiua Sennz
Vogal: _

Sandra Isabel Cacilhas de Oliveira }L\, . {, e[ \ I\

wwuw.associacaocabracega.pt Rua Tenente Coronel Jodo Luis de Moura 56 geral@associacaocabracega.pt

RIRE 2590-024 Sobral de Monte Agrago +351917 772437
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NIF: 513990941

Balanco em 31 de dezembro de 2025

|em GUFBSL

Rubrica Natas

2025

2024

ATIVO
Ativo nao corrente
Ativos fixos tangiveis
Bens da patriménio histérico e cultural
Ativos intangiveis
Investimentos financeiras
Fundadoresf beneméritos /patrocinadores/ doaaoresf assaciados/ membros
QOutros créditos e ativos nae correntes

Total ative nae corrente

Ativo corrente
Inventarios
Créditos a receber
Estadp e outros entes pablicos
Fundadores/ beneméritos /patrocinadores/ doadoresf associados/ membros
Diferimentos
Qutros ativos correntes
Caixa e depdsitgs bancérios
Total ative corrente
Total ativo

FUNDOS PATRIMONIAIS E PASSIVO

Fundos Patrimoniais
Fundos
Excedentes técnicos
Reservas
Resultados transitados
Excedentes de revalorizagae
Ajustamentos { outras variagdes nos fundos patrimoniais
ResuItado liquida go periodo
Dividendos antecipados
Interesses que ndo controlam
Total fundos patrimoniais

Passiva
Passivo nédo corrente
Provisdes
Pravisdes especificas
Financiamentgs ohtidos
Outras dividas a pagar
Total passivo ndo corrente
Passivo corrente
Fornecadores
Estado e outros entes publicos
Fundadores/ beneméritos fpatrocinadores/ deadores/ associados/ membros
financiamentos obtidos
Diferimentos
Qutros passivos correntes
Total passivo corrente
Total passive
Total fundos patrimoniais e passive

Maddbng 'Hzoie.
oo, Menz @ do o K ina {enrg
29‘/\ NEC e A (S VWX

41.815,49
41.815,49
41.815,49

12.571,12

9.414 46

21.985,58

19.829.91

19.829,91
15.829.91
41.815,49

590
51.483,61
51.489,52
51.489,52

7.589,95

498117

12,571,112

38.918,40

38.918,40
38.918.40
51.48%,52

gt |
Howc mels g o

{Administracao) (Contabitista Certifitado}
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ASSQCIACAO CABRA CEGA NIF: 513990841
Demonstracao dos resultados por naturezas em 31 de dezembro de 2025

{em euros)
Rendimentos ¢ Gastos Notas 2025 2024
Vendas  servigos prestados 930,00 714,00
Subsidias, doagdes e legados & exploragao 45.936.94 4.189,10
variagao nos inventarios da produgdo
Trabalhos para a prépria entidade
Custo das mercadorias vendidas e das matérias cansumidas
Fornecimentos e servigos externos (6.676,19) {734,18)
Gastas com o pessoal (32.139,89)
Ajustamento de inventdrios (perdas / reversdes)
imparidade de dividas a receber {perdas { reversdes)
Provisbes {aumentos / redugdes)
Provisbes especificas (aumentos / redugdes)
Outras imparidas (perdas/reversoes)
Aumentos / redugdes de justo valor
Outros rendimentos 1.494,85 812,29
Outros gastos {131,25)
Total resultado antes de depreciagées, gastos de financiamentos e impostos 9.414,46 4.981,17
Gastos / reversoes de depreciagdo e de amortizagdo
Total resuitado operacional {antes de gastos de financiamentos e impostos) 9.414 46 4.981,17
Juros e rendimentos similares obtidos
Juros e gastos similares suportados
Total resultado antes de impastos 9.414,46 4,981,17
Imposto sobre o rendimento do periodo
Total resultado Hguido do periodo 9.414 46 498117

i
Mabdmo-

Ao Meh@de che huna Jenre
MA’Q»%V\&/C —~

~7
//{ZM'{W%W%}M'Z}%M& QU Ay

4]
(Administragao) (Contabilista Certificado)
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ASSOCIACAO CABRA CEGA

NIF: 513990921

Fluxos de Caixa de 1 de janeiro de 2025 a 31 de dezembro de 2025

{em euros)

Rubrica Notas

2025 2024

Fluxos de caixa das atividades operacionais
Recebimentos de clientes e utentes
Pagamentos de subsidios
Pagamentos de apoios
Pagamentos de boisas
Pagamentos 3 fornecedores
Pagamentos ao pessoal
Pagamentofrecebimento do imposto sobre o rendimento
Outros recebimentes/pagamentos
Total fluxos de caixa das atividades operacionais
Fluxos de caixa das atividades de Investimento
Pagamentos respeitantes a:
Ativos fixos tangiveis
Ativos intangiveis
Investimentos financeiros
Qutros ativas
Receblmentos provenlentes de:
Ativos fixos tangiveis
Ativos intangiveis
Investimentos financeiros
Qutras ativos
Subsidios ao investimento
juros e rendimentos similares
Dividendos
Total fluxos de caixa das atividades de investimento
Fluxos de caixa das atividades de financiamento
Recebimentos provenientes de:
Financiamentos obtidos
Realizagao de fundos
Cobertura de prejuizos
Doagoes
Qutras operagdes de financiamente
Pagamentos respeitantes a:
Financiamentos obtidos
juras e gastos simifares
Dividendas
Redugbes de fundos
Outras operagoes de financiamento
Total fluxos de caixa das atividades de financiamento
Variagdo de caixa ¢ seus equivalentes
Caixa e seus eguivalentes na inicio do perindo
Caixa e seus equivalentes ng fim do periodo

MMWW
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930.00 714,00

(6.000,50) (325.76)
(32.139.89)

23.798.79 403,83
{13.411,60) 792,07

490,00

490,00

3.253.48 43.107,50

3.253,48 43,107,50
(9.668,12) 43.899,57
51.483,61 7.584,04
41.815,49 51.483,61

«

\
(Admmlstragao)/ {Contabilista Certifgcado)
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Anexo as Demonstracoes Financeiras de 2025
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Anexo as Demonstragdes Finp%e 2025/)

1 Identificacdo da Entidade g "

A Associagdo Cabra Cega foi constituida em 18 de maio de 2016, como uma associacdo sem fins lucrativas,

sendo atualmente uma Institui¢do Particular de Solidariedade Social (IPSS), com registo definitivo de
alteragdo dos seus estatutas efetuado em 6 de maio de 2022, nos termos do n2. 4 do artigo 92 do
Regulamento do Registo aprovado pela Portaria n2. 139/2007, de 25 de janeiro.

Tem sede na Rua Tenente Coronel Jodo Luis de Moura, n.2 56, sala 4, freguesia e concelho de Sobral de
Monte Agraco.

A Associagdo tenta dotar os seus beneficidrios/utentes de competéncias que lhes permitam uma inclusdo
mais facil e solida na sociedade, tornando-cs sujeitos ativos que conquistam a sua autonomia e
independéncia, por forma a superar as dificuldades inerentes a deficiéncia visual, e tem como principais
objetivos:

1. A defesa e promoc¢do dos direitos e interesses das pessoas com deficiéncia e suas familias, em
ordem a integragdo social e familiar dos seus membros, a respetiva valorizagdo e realiza¢do pessoal
e profissional;

2. Aeliminagdo de todas as formas de discriminacdo das pessoas com deficiéncia;

3. A promogdo da igualdade de tratamento das pessoas com deficiéncia;

4, Apromogdo, o desenvolvimento, a autenomia, a participacdo socia!, a inclusdo e o pleno exercicio
da cidadania das pessoas cegas e com baixa visdo, proporcionando-lhes, assim, o conhecimento e
valéncias para se assumirem como individuos autonomos, independentes e bem sucedidos, no
ambito pessoal, social e profissional;

S. Apoiar as familias da pessoa com deficiéncia visual, munindo-as de conhecimentos quer ao nivel
fisico, quer ao nivel emocional e educacional por forma a facilitar a intera¢io entre ambos;

6. Auxiliar a formacdo de educadores para que estes possam interagir com as pessoas com deficiéncia
visual, em igualdade de condigbes com os demais educandos, inclusive no que tange as avaliacdes
escolares;

7. Desenvolver os conhecimentos dos educadores especializadeos, proporcionando o acessc as

tecnologias inovadoras.

2 Referencial Contabilistico de Preparagao das Demonstra¢Ges Financeiras

Em 202S as Demonstragdes Financeiras foram elaboradas no pressuposto da continuidade das operagdes
a partir dos livros e registos contabilisticos da Entidade € de acordo com a Norma Contabilistica e de Relato

Financeiro para as Entidades do Sector N3o Lucrativo {NCRF-ESNL) aprovado pelo Decreto-Lein2 36-A/2011

ASSOCIACAQ CABRA CEGA 3
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[ VY
de 9 de Margo, alterado pelo Decreto-Lei n¥ 98/2015 de 2 de junho.

3 Politicas contabilisticas, altera¢des nas estimativas contabilisticas e erros

Ndo se verificaram quaisquer efeitos resultantes de alteracdes voluntdrias em politicas contabilisticas.
As principais politicas contabilisticas aplicadas pela Entidade na elaboracdo das Demonstra¢des Financeiras
foram as seguintes:
3.1 Bases de Apresentacio
As Demonstragtes Financeiras foram preparadas de acordo com as Bases de Apresentacdo das
Demonstragdes Financeiras (BADF).
3.1.1 Continuidade:
Com base nainformagdo disponivel e as expectativas futuras, a entidade continuard a operar no futuro
previsivel, assumindo ndo haver a intengdoc nem a necessidade de liquidar ou de reduzir
consideravelmente o nivel das suas opera¢des. Para esta entidade, sendo uma entidade do Sector N3o
Lucrativo, este pressuposto ndo corresponde a um conceito econdmico ou financeiro, mas sim a
manutenc¢do da atividade de prestacdo de servigos ou a capacidade de cumprir os seus fins.
3.1.2 Regime do Acréscimo (periodizagdo econdémica):
Os efeitos das transagdes e de outros acontecimentos s3o reconhecidos quando eles ocorram
(satisfeitas as defini¢bes e ¢s critérios de reconhecimento de acordo cam a estrutura conceptual,
independentemente do momento do pagamento ou do recebimento) sendo registados
contabilisticamente e relatados nas demonstracdes financeiras dos periodos com os quais se
relacionem. As diferen¢as entre os montantes recebidos e pagos e os correspondentes rendimentos e
gastos sdo registados nas respetivas contas das rubricas “Devedores e credores por acréscimos” e
“Diferimentos”.
3.1.3 Consisténcia de Apresentacdo
As Demonstragdes financeiras estdc consistentes de um periodo para o outro, guer a nivel da
apresentacdo quer dos movimentos contabilisticos que lhes ddo origem, excepto quando ocorrem
alteragBes significativas na natureza que, nesse caso, estdo devidamente identificadas e justificadas
neste Anexo. Desta forma é proporcionada informacdo fidvel e mais relevante para os utentes.
3.1.4 Materialidade e Agregac¢ao:
A relevancia da informagdo é afetada pela sua natureza e materialidade. A materialidade depende da
quantificagdo da omissdo ou erro. A informagdo é material se a sua omissdo ou inexatiddo influenciar
as decisdes economicas tomadas por parte dos utentes com base nas demonstracdes financeiras. Itens

que nao sdo materialmente relevantes para justificar a sua apresentagdo separada nas demonstracdes
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financeiras podem ser materialmente relevantes para gue sejam discriminados nas notas deste anexo. &5'"

3.15 Compensagdo g
Devido a impartancia dos ativos e passivos serem relatados separadamente, assim como ©s gastos
os rendimentos, estes ndo devem ser compensados.

3.1.6 Informagado Comparativa
A informagdo comparativa deve ser divulgada, nas Demonstragdes Financeiras, com respeito ao
periodo anterior. Respeitando ao Principio da Continuidade da Entidade, as politicas contabilisticas
devem ser levadas a efeito de maneira consistente em toda a Entidade ao longo de tempo.
Procedendo-se a alteragdes das politicas contabilisticas, as guantias comparativas afetadas pela
reclassificacdo devem ser divulgadas, tendo em conta:

= Anatureza da reclassificacdo;

« A quantia de cada item ou classe de itens que tenha sido reclassificada;

* Razdo para a reclassificagdo.

3.2 Politicas de Reconhecimento e Mensuragdo

3.21 Ativos Fixos Tangiveis
Os “Ativos Fixos Tangiveis” encontram-se registados ao custo de aquisicac ou de producao, deduzido
das depreciagfes e das perdas por imparidade acumuladas. O custo de aquisicdo ou producgao
inicialmente registado inclui o custo de compra, quaisquer custos diretamente atribuiveis as atividades
necessarias para colocar os ativos na localizagdo e condigdo necessarias para operarem da forma
pretendida.
Qs ativos gue foram atribuidos a entidade a titulo gratuito encontram-se mensurados ao seu justo
valor, ao valor pelo qual estdo segurados ou ao valor pelo qual figuravam na contabilidade do dador.
As despesas subsequentes que a Entidade tenha com manuten¢do e reparagdo dos ativos sdo
registadas como gastos no periodo em que sdo incorridas, desde que ndo sejam suscetiveis de gerar
beneficics econdmicos futuros adicionais.
As depreciagbes sdo calculadas, assim que os bens estdo em condigdes de ser utilizados, pelo método
da linha reta, em conformidade com o periodo de vida Util estimado para cada grupo de bens, em
sistema de duodécimos.

As taxas de depreciacdo utilizadas correspondem aos periodos de vida Util estimada que se encontra
na tabela abaixo:

Descri¢do Vida util estimada (anos)
Equipamento basico 6 anos
Equipamento administrativo 6 anos
Equipamento Informatico 5 anos
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3.2.2 Ativos Intangiveis #_,

Os “Ativos Intangiveis” encontram-se registados ao custo de aquisicdo, deduzido das amortizacdes e 75
de eventuais perdas por imparidade acumuladas. Sdo reconhecidos apenas quando for provavel que

deles advenham beneficios econdmicos futuros para 2 Entidade e que os mesmos possam ser
mensurados com fiabilidade.

As amortizagdes sdo calculadas, assim que os bens estdo em condi¢bes de ser utilizados, pelo método

da linha reta, em conformidade com o periodo de vida util estimado para cada grupo de bens, em
sistema de duodécimos.

As taxas de amortizacde utilizadas correspondem aos periodos de vida util estimada que se encontra
na tabela abaixo:

Descricao Vida atil estimada (anos)

Programas de Computador 3 anos

0 valor residual de um “Ativo Intangivel” com vida atil finita deve ser assumido como sendo zero,
g

exceto se houver um compromisso de um terceiro de comprar o ativo ne final da sua vida Gtii.

3.23 Investimentos financeiros

A Lei n.2 70/2013, de 30 de agosto criou dois fundos de compensacdo do trabatho — O FCT (fundo de
compensacao do trabalho) e o FGCT (fundo de garantia de compensag¢do do trabalho), com o objetivo
de assegurar o direito dos trabalhadores ao recebimento de metade do valor da compensag3o devida
por cessacao do contrate de trabalho, determinada naos termos da legislacio laboral.

Relativamente as entidades que apliquem o regime consignado no SNC-ESNL as entregas mensais para
o FCT, efetuadas pela entidade empregadora, devem ser reconhecidas como um ativo financeiro dessa
entidade, mensurado ac custo.

O registo contabilistico do ativo financeiro referido sera efetuado na conta “415 ~ Outros
investimentas financeiros” e a eventual valorizagdo gerada pelas aplicagdes financeiras dos valores do

FCT serd reconhecida como rendimento na data em que ccorrer ¢ reembolso a entidade empregadora.

3.2.4 {nventarios
Os “Inventarios” estio registados ao menor de entre o custo de aquisicdo e o valor realizavel liquido.
O custo de aquisi¢do inclui as despesas incorridas até ao armazenamento, utilizando-se o FIFO como

formula de custeio, em sistema de inventario intermitente.

3.25 Instrumentos Financeiros

Cs instrumentos financeiros encontram-se valorizados de acordo com os seguintes critérios:

ASSOCIACAO CABRA CEGA 6
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As quotas, donativos e outras ajudas similares procedentes de fundadores, beneméritas, f

Fundadores/beneméritos/patrocionadores/doadores/associados/membros

;)

patrocinadores, doadores, associades ou membros, que se encontrem com saldo no final do pericdo,
se tenham vencido, e possam ser exigidas pela entidade estdo registados no ativo pela quantia

realizavel.

Créditos a receber e outros ativos correntes

Os “Créditos a receber” e os “Outros ativos correntes” encontram-se registades pelo seu custo
estando deduzidas nc Balango das Perdas por Imparidade, quando estas se encontram reconhecidas,
para assim retratar o valor realizédvel liquida.

As “Perdas por Imparidade” sdo registadas na sequéncia de eventos ocorridos que apontem de forma
objetiva e quantificavel, através de informacdo recolhida, que o saldo em divida ndo sera recebido
(total ou parcialmente). Estas correspondem a diferenca entre o montante a receber e respetivo valor
atual dos fluxos de caixa futuros estimados, descontados a taxa de juro efetiva inicial, que serd nula
quando se perspetiva um recebimento num prazo inferior a um ano.

Estas rubricas sdo apresentadas no Balango como Ativo Corrente, no entanto nas situagdes em que a

sua maturidade é superior a doze meses da data de Balangg, sdo exibidas como Ativos ndo Correntes.

Qutros ativos e passivos financeiras

Os instrumentos financeiros cuja negociagdo ocorra em mercado liquido e regulamentado, sao
mensurades ao justo valor, sendo as variagdes reconhecidas deste por contrapartida de resultades do
periodo.

Os custos de transagdo so podem ser incluidos na mensurac3o inicial do ativo ou passivo financeiro,
quando mensurados ao custo menos perda por imparidade.

A data de relato a Entidade avalia todos os seus atives financeiros que ndc estdo mensurados 30 justo
valor por contrapartida de resultados. Havendo evidéncia objetiva de que se encontra em imparidade,
esta & reconhecida nos resultados. Cessando de estar em imparidade, é reconhecida a reversio.

Os Ativos e Passivos Financeiros sdo desreconhecidos da forma gue se encontra prevista na Norma

Contabilistica e de Relato Financeiro para Pequenas Entidades (NCRF-PE).

Caixa e Depdsitos Bancarios

A rubrica “Caixa e depdsitos bancérios” inclui caixa e depésitas bancdrios de curto prazo gue possam

ser imediatamente mabilizaveis sem risco significativo de flutuagdes de valor.
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Fornecedores e gutros passivos correntes [ n

As dividas registadas em “Fornecedores” e “Outros passivos correntes” s3o contabilizadas pelo seu ¥

valor nominal. ‘ﬁ

3.26 Fundos Patrimoniais
A rubrica “Fundos” constitui o interesse residual nos ativos apds deducdo dos passivos.
Os “Fundos Patrimoniais” sd0 compaostos por:
¢ Fundos atribuidos pelas fundadores da Entidade ou terceiros;
¢ Fundos acumulados e outros excedentes;
» Subsidios, doagbes e legados, que o governo ou cutro instituidor ou a norma legal aplicavel a

cada entidade estabelegam que sejam de incorporar no mesma.

3.2.7 Impostos Sobre o Rendimento
Nos termos da alinea b) do n.2 1 do art.? 10 do Coédigo do Imposto sobre o Rendimento das Pessoas
Coletivas (CIRC) estdo isentos de Imposto sobre o Rendimento das Pessoas Coletivas (IRC) as
instituigdes particulares de solidariedade sociai e entidades anexas, bem como as pessoas coletivas

aquelas legalmente equiparadas.

4 Ativos Fixos Tangiveis

N3o existem quantias escrituradas em Ativos Fixos Tangiveis nos periodos de 2024 e de 2025,

S Ativos Intangiveis

Ndo existem quantias escrituradas em Ativos Intangiveis nos periodos de 2024 e de 2025.

6 Investimento Financeiros

Nao existem quantias escrituradas em Investimentos Financeiros nos periodos de 2024 e de 2025.

7 Inventarios

N3o existem guantias escrituradas em inventarios nos periodos de 2024 e de 2025.
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8 Rédito

Para os periodos de 2024 e 2025 foram reconhecidos ©s seguintes Réditos:

Rubricas 31-12-2024 | 31-12-2025
Prestagdo de Servigos 714,00 330,00
Quotas do Utilizadores 714,00 $30,00
Total 714,00 930,00|

9 Subsidios, doagoes e legados a exploragao

A 31 de Dezembro de 2024 e 2025, a Entidade tinha os seguintes saldos nas rubricas de “Subsidios e

Apoios do Governo”, “Subsidios de outras entidades

o

, “Doagbes”

2024 2025
D icd Natureza o - . o
escrigao aturez Capitais Demonstragio| Capitais Demonstragio
Préprios Passivo de Resultados| Préprios Passivo de Resultados
Junta de Fregue_sla de Danativo 250,00 100,00
Santo Quintino
Junta de Fregges;a da Danativo 100,00
Sapataria
Junta de Freguesia de .
Sobral de Monte Agrago Conativo 15000 12500
SOCOMEC ARON SA ]
SUCURSAL Donativo 1.000.00
SOCIEDADE POLLUX SA Donativo 1.000,00
FACLIMA - Fabrica de .
t
Equipamento de AC, Lda fonathva 500,00
Ass. Cagadores das
Freguesias de S. Quintino e Donativo 500,00
Sobral de M. Agraco
New Contact: Consultoria Donatve 500,00
e Gestdo, Lda
Float_— Publicidade, Donativo 320,00
Unipessoal, Lda
OESAFIAMOS A SER - Esp. )
Med. Terapeuticas, Lda Donativo g
Banco BP| SA Donativa 200,00
Metalagreste — Soc.
Metalurgica, Lda BonStws 50,00
AAICA - Ass. Apot.o ainf. a Donative 30,00
Cegos e Ambliopes
o ;
o e TE Subsidio 1.000,00 500,00
Monte Agrago
LE.F.P. Subsidio 12.051,90
BP! La Caixa Subsidio 19.088,49
Consignagda (RS/iVA Doagdes 454307
Diversos Particulares Daonativos 189,10 27848
Total 0 4.183,10 0 0 45.936,34
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O numero de membros do drgda diretivo é de 5 elementos efetivos, ndo remunerados. Durante o ano
de 2025 ndo se verificaram alteragdes na composigdo do drgdo diretivo.

Durante ¢ exercicio de 2024 a Entidade ndo teve de colaboradores remunerados, sendo que em 2025
teve 3 colaboradeores, um com contrato de Emprego-Inser¢do+ e dois em medidas de Estdgios

+Talenta, que no final do ano passaram a contrato.

11 Divulgag¢des exigidas por outros diplomas legais

A Entidade ndo apresenta dividas ao Estado em situagdo de mora, nos termos do Decreto-Lei 534/80,
de 7 de Novembro.
Informa-se que a situacdo da Entidade perante a Seguranca Social se encontra regularizada dentro dos

prazos legalmente estipulados.

12 Outras Informagdes

De forma a uma melhar compreensdo das restantes demanstragdes financeiras, sdo divulgadas as

seguintes informagdes:

12.1 Fornecimentos e servigos externos

A reparti¢do dos “Fornecimentos e Servigos Externos” foi a seguinte:

Descrigao 2024 2025
Servigos especializados 22,00 3.151,37
Materiais 0,00 2.208,35
Deslocagdes, Estadas e Transportes 0,00 60,00
Servigos diversos 712,18 1.256,47
Total 734,18 6.676,19

12.2 Outras informacgdes consideradas relevantes

0O numero de associados no final de 2024 € 2025 foi de 46 e 60, respetivamente.
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N3o sdo conhecidos a data quaisquer eventos subsequentes, com impacto significativo nas

12.3 Acontecimentos apos data de Balango
Demonstragdes Financeiras de 31 de dezembro de 2025.
Apds o encerramento do periodo, e até 3 elaboragdo do presente anexo, n3o se registaram outros

factos susceptiveis de modificar a situagdo relevada nas contas.

Sobral de Monte Agrago, 25 de fevereiro de 2026

O Contabilista Certificado A Diregdo
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